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Factorial und QVANTUM kombinieren Personalmanagement und 

Personalkostenplanung 

 

Integration von QVANTUM und Factorial schließt die Planungslücke zwischen HR, 

Management und Controlling 

 

Aachen, 12. März 2024 – QVANTUM, der Spezialist für Unternehmens- und 

Personalkostenplanung, und Factorial, ein führender Anbieter von Personalmanagement-

Technologie, geben ihre Kooperation bekannt. Die gemeinsame Strategie beinhaltet die 

technische Verknüpfung beider Software-Lösungen. Damit können Spezialisten im 

Personalmanagement und HR sowie im Controlling und Unternehmensmanagement die 

Personalkostenplanung mit topaktuellen Zahlen und hochgradig automatisiert, an die sich 

schnell verändernden Gegebenheiten anpassen. 

 

Während die Kernfunktionen von Factorial die HR-Prozesse abbilden und maßgeblich 

erleichtern, wird die Personalkostenplanung in vielen Unternehmen im klassischen oder HR-

Controlling manuell mit Excel-Tabellen durchgeführt. Diese Vorgehensweise birgt ein hohes 

Fehlerrisiko und ist weder flexibel noch schnell genug, um die Personalkosten in 

Echtzeitdaten zu planen. Zudem können Vorschriften und Regeln der Compliance im 

Zusammenhang mit Personaldaten nicht garantiert werden, da die manuelle Planung keinem 

durchgängigen Berechtigungskonzept folgt. 

 

Über eine standardisierte Schnittstelle interagieren die Lösungen von Factorial und 

QVANTUM nahtlos miteinander. Die relevanten Daten aus der Personalmanagement-

Applikation werden automatisch in das Planungs-Tool übertragen – mitarbeitergenau und 

gemäß der Lohn- und Tarifgruppen. Die Personalkostenplanung von QVANTUM versetzt 

HR-Verantwortliche und Controller in die Lage, ihre FTEs (Full Time Equivalent) und 

Personalkosten effektiv, effizient, schnell und genau zu steuern – unter Einbeziehung der 

Informationen und Anforderungen sämtlicher Unternehmensbereiche. Die 

Personalkostenplanung bietet einen sehr guten Überblick über alle Personalkostenarten, 

beispielsweise Gehälter, Prämien, Sozialversicherungsbeiträge, etc. für Bestandspersonal 

und sämtliche Vakanzen. Die Planung von Personalmaßnahmen ermöglicht allen 

Verantwortlichen die zielgenaue und exakte Steuerung der personellen Ressourcen und die 

damit verbundenen Kosten zur optimalen Unternehmenssteuerung. 
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„Die große Herausforderung bei der Planung und Steuerung der Personalkosten sind die 

verschiedenen Perspektiven auf das Thema“, sagt Ralf Schall, Success Manager 

QVANTUM. „Die HR-Verantwortlichen konzentrieren sich vor allem auf die fachlichen und 

menschlichen Aspekte. Die Kosten laufen eher nebenher. Aus Sicht des Controllings spielen 

wiederum die Kosten die zentrale Rolle. Durch das Zusammenspiel der HR-Lösung von 

Factorial mit der Personalkostenplanung in QVANTUM schließen wir diese Lücke. Davon 

profitieren beide Seiten, denn weder klassische HR-Tools noch traditionelle Controlling-

Lösungen verfügen bisher über so weitreichende HR-Kostendaten und 

Analysemöglichkeiten.“  

 

Die nahtlose Anbindung der Lösungen garantiert auch die Einhaltung von 

Datenschutzvorschriften und Compliance-Regeln durch präzise Rechtevergabe. Sensible, 

personenbezogene oder geheim zu haltende Informationen stehen den Controlling- und 

Planungsspezialisten anonymisiert zur Verfügung.  
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Über Factorial:  
Factorial, 2016 in Barcelona von Jordi Romero, Bernat Farrero und Pau Ramon gegründet, zielt 
darauf ab, KMUs datengesteuerte Personalentscheidungen zu ermöglichen. Die Software zentralisiert 
HR-Prozesse und reduziert Verwaltungsaufgaben signifikant und bedient bereits über 9000 Kunden 
weltweit, darunter Unternehmen wie Booking.com und Freshly Cosmetics. 
Erfahren Sie mehr unter www.factorialhr.de 
 
 
Über QVANTUM 
QVANTUM ist eine Marke der Thinking Networks AG, die ihren Hauptsitz in Aachen hat. Seit dem 
Jahr 2018 steht QVANTUM mit ihrer Software-as-a-Service für innovative, digitale und agile 
Unternehmensplanung. QVANTUM ersetzt manuelle sowie ineffektive Planungsprozesse. Mit 
QVANTUM heben Unternehmen ihre operative Planung und die damit verbundenen Prozesse auf das 
nächste Level. Durch die unternehmensübergreifende Echtzeit-Planung schaffen Unternehmen 
maximale Transparenz und können Wettbewerbsvorteile und Chancen aktiv nutzen.  
 
Die QVANTUM Unternehmensplanung ist bei deutschen und internationalen Organisationen, darunter 
SALOMON FoodWorld, SSI Schäfer und Coop Mineraloel, im Einsatz. QVANTUM ist die ideale 
Unternehmensplanung für Organisationen jeder Branche. Erfahren Sie mehr unter QVANTUM-plan.de 
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